
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.53 ORADEA

 Funcţia  Studii 
 Grad 

Didactic 

 Vechime  

învăţământ/ 

Gradația

 Salar de 

bază 

01.09.2024                                   

Gradatie de 

merit,  Anexa 1 

din Legea 

153/2017, cap. I, 

Litera B, art.5, 

alin. 1                                      

- 25% -

Indemnizație 

dirigentie, Anexa 1 

din Legea 

153/2017, cap. I, 

Litera B, art.8                              

- 10% -

Spor de 

suprasolicitare 

neuropsihică  

Anexa 1 din 

Legea 153/2017, 

cap. I, Litera B, 

art. 16                          

- 10% -

Indemnizația de 

hrană (art. 18 

Legea 153/2017)

Spor control 

financiar 

preventiv (art. 15 

Legea 153/2017)                     

- 10% -

Venit brut la 

01.09.2025

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Profesor pentru educație 

timpurie (Director ) S S I peste 25 ani 11316 2829 643 0 14788

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad I S I peste 25 ani 10232 2558 1023 525 0 950-sp.dr. 15288

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad I S I peste 25 ani 10232 2558 1023 567 0 14380

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad I S I peste 25 ani 10232 2558 1023 542 0 14355

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad I S I peste 25 ani 10232 2558 1023 525 0 14338

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad I S I peste 25 ani 10232 1023 525 347 12127

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad I S I 20-25 9568 2392 957 505 347 13769

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad I S I 20-25 9568 2392 957 488 347 13752

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad I S I 20-25 9568 957 488 347 11360

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad I S I 15-20 8890 2223 889 474 347 12823

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad I S I 15-20 8890 2223 889 456 347 12805

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad I S I 15-20 9113 911 469 347 10840

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad I S I 15-20 8890 889 474 347 10600

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad I S I 15-20 8890 889 456 347 10582

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad I S I 10-15 8774 877 469 347 10467

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad I S I 10-15 8560 856 440 347 10203

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad I S I 10-15 8351 835 427 347 9960

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad II S II peste 25 ani 9197 920 450 347 10914

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad II S II 20-25 8750 875 416 347 10388

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad II S II 10-15 8436 844 399 347 10026

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad II S II 10-15 8230 823 388 347 9788

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad II S II 10-15 8029 803 381 347 9560

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad II S II 5-10 7584 1896 758 359 347 10944

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad II S II 5-10 8369 837 387 347 9940

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad II S II 5-10 7584 758 359 347 9048

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad II S II 5-10 7584 758 353 347 9042

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad DEFINITIV S DEF. 1-5 7339 734 337 347 8757

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad DEFINITIV S DEF. 1-5 6989 699 324 347 8359

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad DEFINITIV S DEF. 1-5 6501 650 308 347 7806

Profesor pentru educație 

timpurie S/Grad BEBUTANT
S DEB. 6446 645 307 347 7745

Educatoare/Grad I M I peste 25 ani 8436 844 457 347 10084

Educatoare/Grad 

DEFINITIVAT M DEF. 1-5 6813 681 284 347 8125

TRANSPARENȚA VENITURILOR SALARIALE A TUTUROR FUNCȚIILOR DIN UNITATEA DE ÎNVĂȚĂMÂNT

CE INTRĂ IN CATEGORIA PERSONALULUI PLĂTIT DIN FONDURI PUBLICE conform  art. 33 din Legea 153/2017

LA DATA DE 31.09.2025



Administrator financiar S 5 8133 347 813 9293

Administrator patrimoniu S 5 7891 347 8238

Administrator patrimoniu S 5 7567 347 7914

Secretar S 5 8071 347 8418

Bucătar calificat 5 6375 347 6722

Bucătar calificat 3 6069 347 6416

Muncitor 5 6375 347 6722

Îngrijitor copii 5 5204 347 5551

Îngrijitor copii 4 5078 347 5425

Îngrijitor copii 3 4954 347 5301

Îngrijitor copii 2 4720 347 5067

Îngrijitor copii 0.5 3 2477 173 2650

Valoarea voucherelor de vacanță se acordă proporțional cu perioda lucrată și se acordă în baza OME 5730/2025 și OME 400/2025.

Prima de carieră didactică și prima de carieră profesională se acordă conform OUG 58/2023


